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EINFUHRUNG

Die Katholische Frauengemeinschaft Deutschlands Gdd ist der
grofte Frauenverband in der Bundesrepublik Deutschiand - und
innerhalb der Kirche der Verband mit der hdchsten Mitgtiederzahl.

Fiir die G ist der Begriff Gemeinschaft nicht nur Teil eines Namens,
sondern Verpflichtung. In der Satzung heifst es:

s Die Gl ist eine Gemeinschaft von Frauen, die einander helfen,
ermutigen und begleiten, nach der Botschaft Christi in Partnerschaft
zu allen Menschen zur vollen personalen Entfaltung zu gelangen.

¢ Die G ist eine Gemeinschaft in der Kirche, in der die Mitglieder
sich gegenseitig helfen, in der Nachfolge Christi aus der Kraft des
Glaubens zu leben, am Dienst der Kirche verantwortlich teilzunehmen
und Zeugnis zu geben. : '

e Die (dd> ist eine Gemeinschaft in der Gesellschaft, die in
christlicher Verantwortung auf der Basis der verfassungsmaligen
Grundrechte in Zusammenarbeit mit anderen Gruppen Dienste und
Aufgaben fir Familie, Berufswelt, Gesellschaft und Staat ibernimmt.

Diese Gemeinschaft hat 1979 nach einer Mitgliederbefragung das
Orientierungs- und Arbeitsprogramm (OAP} G auf dem Weg in
die Zukunft” beschlossen. Das OAP, seine Ziele, seine Aufgaben und
seine Forderungen bleiben glltig. Es ist in der Praxis - lebendig
geworden und hat viele Anregungen gegeben. Um aber die Weiterent-
wicklung der Arbeit zu gewahrleisten und den sich schnell verandern-
den Lebenssituationen in der Gesellschaft Rechnung zu tragen, ist
es nun erforderlich, Akzente neu zu setzen. Das hat die Mitgliederbe-
fragung von 1986 gezeigt. '
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Daraus wird deutlich, dafi die Mitglieder von threm Verband starker als
1979 erwarten, sich zum Sprachrohr ihrer Anliegen in Kirche und
Gesellschaft zu machen. Sie nehmen die Diskrepanz zwischen
theoretischen Absichtserklarungen zugunsten von Frauen und der
tatsdchlichen Alltagssituation deutlicher wahr. Frauen in Familie und
Beruf, in Kirche und Offentlichkeit, Alleinlebende, Ehepartnerinnen
und Mitter wiinschen, dal} sie, wozu auch immer sie sich entscheiden,
als gleichwertig anerkannt werden. Sie sehen in dieser Vielfalt die
Moglichkeit, die ihnen von Gott verliehenen spezifischen Talente zur
Entfaltung zu bringen und so ihren Beitrag zu einer humaneren Welt zu
leisten. Angeregt und ermutigt werden sie durch die vielen Frauen, die
in der Geschichte &ffentlich wirksam. fiir die. Rechte der Frauen
eingetreten sind und die Entwicklung der Gesellschaft gefordert
haben. Bestatigt finden sie sich durch vi'gale Ereignisse in der Heiligen
Schrift, wo Frauen gldubig und selbstbewuBt den Messias bezeugten
und die neuen Gemeinden mitprigten, wie durch alle Frauen, die bis
heute die Kirche mitgestalteten. :

Ein Verband stellt durch sein Arbeitsprogramm sowohl seinen
Mitgliedern als auch der Offentlichkeit seine Ziele und sein Selbst-
verstédndnis dar. Der Weg zur Erreichung dieser Ziele wird in den
verschiedenen Bereichen, von den Gdd-Gruppen in den Gemeinden
bis zum Présidium, in vielen kleinen Schritten gegangen. Nicht alles,
was ein Programm beschreibt, kann liberall angeboten und verwirk-
licht werden. Aber erst die verschiedene Arbeit der einzelnen Gruppen
und ihr vielfaltiges Engagement ergeben das Gesamtbild der G,
Wie in jeder Zelle eines Korpers das Ganze enthalten ist, so ist jedes
einzelne Tun einer Frauengemeinschaft unverzichtbar fiir das Gelin-
gen des Ganzen. Deshalb braucht keine Gruppe sich verunsichert zu
flihlen oder zu resignieren, wenn sie sich den Aufgaben zuwendet, die
ihren Mdglichkeiten entsprechen. Die Gemeinschaft aus allen Grup-
pen in den Gemeinden und in den DiGzesanverbdnden der G4 steht
ein fir die hier beschriesbenen Perspektiven ihrer zuklinftigen Arbeit.
Sie wird getragen vom Vertrauen auf den Heiligen Geist, der
Menschen zum Dialog beféhigt und Zukunft verheilit.




1. ZUKUNFT VON FRAUEN

Die im Grundgesetz verankerte Gleichberechtigung von Frauen und
Ménnern hat zunehmend den Ver&nderungsprozeld in der Gesellschaft
weitergefithrt. Frauen haben die Vielfalt ihrer Fahigkeiten und interes-
sen entdeckt und sie in allen Bereichen gesellschaftlichen Lebens, in
Familie, Wirtschaft, Politik und auch in der Kirche eingebracht. Neue
_ Aufgaben und neue Probleme sind dadurch enistanden. Die (<D
méchte in ihren Gruppen und Gemeinschaften an deren Lésung
mitarbeiten.

1.1 Gleiche Rechte und Pflichten

Frau und Mann sind Gottes Abbild. Sie sind in gleicher Weise Person.
In Kirche und Gesellschaft wird zunehmend erkannt, dal? Frauen und
Maénner gleichartige, aber auch spezifische — in jedem Fall gleichwer-
tige — Begabungen und Fahigkeiten haben. Daraus ergeben sich
gleiche Rechte und Pflichten fiir beide Geschiechter. Wenn Frauen
sich ihres Wertes und ihrer Kompetenz sicher sind, bekommt ihr
Reden und Handeln in ailen Lebensbereichen grofieres Gewicht. Die
ihnen zuwachsende Anerkennung hefreit sie aus einem Uberholten
Roltenverstdndnis und ermutigt sie, eigenstandig und schopferisch
zu handeln.

. » Die (D> starkt ihre Mitglieder im Bewultsein ihrer Rechte und
Pflichten und regt sie an, ihre Talente und ihre Kompetenz in Kirche
und Gesellschaft einzubringen. :

s Durch Angebote verschiedener Art erhalten Frauen in der (s>
Madglichkeiten zu Selbsierfahrung und Selbstfindung, Weiterbildung
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sowie persdnlicher L_ebensg)estaitung. Gespréachs- und Dialogfahig-
keit, Konfliktbearbeitung und -bewaltigung werden eingelbt.

. Gememsames Erleben ermdglicht Frauen in @—Gruppen einander
zu vertrauen. Gemeinsame Ziele und der Austausch von Erfahrungen
férdern Solidaritat. Frauen werden dadurch in ihrer Persénlichkeit
bereichert und so in Krisen gestiitzt und getragen.

» Die Gdd> weiB, dal viele Frauen in belasteten Situationen leben und
durch vielfaltige Probleme in ihrer Entwicklung behindert werden. Sie
ist betroffen von dem AusmaR der Gewalt gegen Frauen und Kinder
innerhalb und auf3erhalb der Familie. Sie fiihlt sich verpflichtet, hier
ihre Solidaritat mit den betroffenen Frauen und Kindern zu zeigen. Sie
weicht auch den Problemen von Alkoholismus, Drogenabhéngigkeit
und Prostitution nicht aus. Die Gdd> schafft Rdume, in denen diese
Néte zur Sprache kommen kénnen. Sie bemiiht sich, den betroffenen
Frauen solidarisch beizustehen und ihnen Hilfe zu vermittein.

1.2 'Vieifaltige Méglichkeiten der Lebensgestaltung

Frauen haben nach dem Grundgesetz die gleichen Bildungs- und
Ausbitdungsméglichkeiten wie Manner. Sie finden erfillende Aufga-
ben ais Alleinstehende oder in der. Ehe, in Erwerbstétigkeit oder
ehrenamtlichen Titigkeiten, im Familienhaushalt, im Berufsleben, in
Kirche, Politik und im kulturellen Bereich. Die Beanspruchung durch
. mehrere dieser Aufgaben kann zu Uberlastungen und Spannungen
fihren. Dieses Problem entsteht vor allem, wenn familidre Aufgaben
nicht von anderen Familienangehdrigen mitgetragen werden.

» Die G hilft Frauen, ihre Entfaltungsmdglichkeiten zu entdecken
und zu bejahen. Sie setzt sich dafiir ein, daf® Frauen die ihnen
grundsatzlich zustehende Wahilfreiheit auch real wahrnehmen kén-
nen. Das bedingt eine weitere Verdnderung im BewufRtsein der
Menschen, aber auch die Notwendigkeit einer familiengerechteren
Gestaltung der Arbeitswelt.

* Die CGefd bemiiht sich, dal? zwischen Hausfrauen.und erwerbstitigen
-Frauen mehr Verstandnis fir die je unterschiedlichen Herausforderun-
gen und Méglichkeiten aufgsbracht wird.

» Sie regt Frauen an, sich fiir Familienaufgaben weiter zu qualifizieren,
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und bietet Méglichkeiten dazu an. Die Q> erprobt Modeile, aus
denen Bildungsgénge fir neue Berufe entwickelt werden kénnen.

* Sie ermutigt erwerbstétige Frauen, sich fir qualifizierte Aufgaben
weiterzubilden und sich fir diese zu entscheiden. Sie hiift ihnen,
christliche Wertvorstellungen auch in'dér Berufswelt zu vertreten und
sich fiir partnerschafilichen Umgang einzusetzen.

» Die (@ motiviert Frauen fir ehrenamtliche Aufgaben und setzt
sich fir verbesserte Bedingungen und die soziale Aufwertung des
Ehrenamtes ein. :

¢ Die G stelit sich die Aufgabe, mehr Aufmerksamksit fir Behin-
derte und kranke Menschen zu entwickeln. Sie will das BewuBtsein
in der Gesellschaft positiv veréndern und ist bemiiht, die Betroffenen
in ihre Gemeinschaft zu integrieren. Pflegebediirftigen, Kranken und |
Sterbenden sowie deren Angehdrigen soll von seiten der Mitglieder
Zuwendung und Hilfe enigegengebracht werden. Im Mittragen von
Not und Leid erféhrt eine christliche Gemeinschaft selbst Stirkung
und Glaubensvertiefung.

e Die (= bietet Frauen auf unterschiedliche Weise die Gelegenheit,
ihre kreativen und musischen Fahigkeiten zu entdecken, weiterzuent-
wickeln und zu nutzen. Geselligkeit, Feste und Feiern der Gemein-
schaft wie der Pfarrgemeinde werden von der G gestaltet und
gepragt. In Musik- und Singgruppen, Tanz- und Spielkreisen, Werk-,
Hobby- und Sportkursen werden Méglichkeiten kreativen und musi-
schen Tuns angeboten. Hier bietet sich die Zusammenarbeit mit
Fachleuten und Institutionen — wie etwa Familienbildungsstatten —an.

1.3 Veranderungen in Ehe und Famitie

Ehe und Familie befinden sich in einem tiefgreifenden Verdnderungs-
prozeR, der bei vielen Angst ausldst und Ehepaare und Familien
verunsichert. Anders geworden sind die Lebensverhéltnisse, z. B. die
Welt der Arbeit, die Gréfe der Familie, die Vorstellungen von
Erziehung, Ehe und Familie, die Lebenserwartung der Menschen.
Durch diese Verunsicherung ist es fir viele Menschen schwer,
wahrzunehmen, daf ein Grofiteil der Familien in einer offenen oder
versteckten Krise lebt.
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Die Ehe ist flr katholische Christen ein Sakrament. Sie ist Abbild der
liebenden Beziehung Christi mit seiner Kirche. Darin liegt die Zusage,
dafd in der gegenseitigen Zuwendung und Treue der Eheleute die
Zuwendung und Treue Gottes erfahren werden kann. Aus dieser
Hoffnung heraus ermutigt die GefD ihre Mitglieder, die Augen vor den
Lebens- und Beziehungskrisen nicht zu verschlieBen und mit den
‘Betroffenen, die auch in ihren eigenen Reihen sind, nach neuen Wegen
zu suchen, wie auf der Grundlage des Evangeliums in unserer Zeit Ehe
und Familie gelebt werden kann. Das gilt auch fiir die zunehmende
Zaht der Stieffamilien und der Ein-Eltern- Famthen mit ihren beson-
deren Problemen.

s Die Gdd> ermaglicht Frauen, ihre Erfahrungen miteinander zu
tiberdenken; sie ermutigt Frauen aller Altersstufen, zeitgemaRe For-
men christlicher Lebensgestaltung zu wagen. Die (sf@> veranstaltet
oder férdert ehebegleitende und Erziehungs-Seminare, Besinnungs-
tage fiir Ehepaare und Familienfreizeiten. Sie zeigt Wege auf, Bera-
tungsdienste in Lebens-, Ehe-, Erzishungs- und Familienfragen in
Anspruch zu nehmen, und vermittelt Hilfen fiir belastete Frauen, etwa
durch Miittererholungskuren. Die (& setzt sich fiir die Einrichtung
van Hort- und Betreuungsplitzen, besonders fir Kinder von Alleiner-
ziehenden und Familien in Notsituationen, ein.

¢ Die (D weill um die Suche junger Menschen nach neuen Wegen
der Lebensgestaltung — besonders in der Zeit ihrer Losldosung vom
Elternhaus. Sie nimmt diese Entwicklungsphase und das Bemihen
junger Menschen um Beziehungsentwicklung und -pflege ernst. Sie
- stellt sich ais Dialogpartnerin.

o Fiir die (il ist es wichtig, spezielle Gruppen zu bilden, z. B. fiir junge
Frauen und Mitter, Alleinerziehende, Frauen in Mehr-Generationen-
Familien, erwerbstatige Frauen, altere Menschen, Frauen an Wende-
punkten (wenn die Kinder aus dem Haus gehen oder beim Eintritt ins
Pensions- oder Rentenalter); Frauen in gleichen Lebenssituationen
kénnen einander in Fragen und Problemen beraten, anregen und
starken und sich gegenseitig durch praktische Hilfe unterstiitzen.

e (i{D-Gruppen beschéftigen sich mit Fragen der Familien- und
Bildungspolitik. Sie treten fiir die Starkung des SelbstbewuRtseins der
Familienhausfrau und ihre finanzielle Absicherung ein, z. B. durch die
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rentenbegriindende und rentensteigernde Bewertung von Erzie-
hungs- und Pflegeleistungen.

s Die (D beobachtet und bewertet das von den Medien wie Funk,
Fernseheh und Presse vermitielte Menschen-, inshesondere Frauen-
bild, ebenso die Darstellung von Ehe und Familie. Durch kritische
Steliungnahme versucht die G, Einflul zu nehmen und Zerrbildern
entgegenzuwirken.

1.4 Wege zur Parinerschaft

Der Umbruch durch eine verdnderte Stellung und Rolle der Frau in
Kirche und Gesellschaft ist in vollem Gange. Er betrifft in Familie und
Arbéitswelt nicht allein die Frauen, sondern ebenso die Manner. Viele
* Manner sehen in dieser Entwicklung der Frauen fiir sich eher Probleme
als Vorteile. So reagieren -sie mit Abwehr und verteidigen alte
Rol!enzuweis‘ungen.'Auch Frauen sind oft unsicher und wie Méanner
unbewuldt von der Angst bestimmt, Gewohntes und Vertrautes
aufgeben zu miissen. Fir einen Weg der Partnerschaft missen viele
Manner und Frauen noch mehr gewonnen werden.

e Partnerschaftliches Verhalten kann vor allem in Ehe und Familie
eingelbt werden. Madchen und Jungen sollten gleiche Rechte und
Pflichten im Familienleben zukommen. Durch eins flexiblere Rollentei-
lung der Eltern wird eine Fixierung der Kinder auf geschlechtsspezifi-
sches Verhalten vermieden. Dazu gehdrt auch, daR die gesellschaft-
lichen Rahmenbedingungen dies erméglichen. In GdD-Gruppen kén-
- nen Frauen ihre Erfahrungen, Probleme und Erkenntnisse in diesen
Fragen austauschen, einander helfen und ermutigen.

e In Fragen der Partnerschaft in Familie, Beruf und Gemeinde mochte
die Gdd» mit Kinder- und Jugendgruppen, mit Ménner- und Familien-
gruppen und insbesondere auch mit Priestern ins Gespriach kommen.
» Zur Diskussion von Sachthemen, wie Erzieungsfragen, aktuellen
politischen Fragen, Gestaltung des Gemeindelebens, werden Ménner,
Manner- und Jugendgruppen von der G eingeladen.

e In gemischten Gruppen ist es oft leichtér, liber Partnerschaft ins
Gesprach zu kommen als allein mit dem Ehepartner. Die G bietet
darum Moglichkeiten an, in Seminaren, Wochenendveranstaltungen .
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und Freizeiten im Gesprach und im gemeinsamen Tun Partnerschaft
zu erleben. Sie ladt die Ehemanner und Familien ihrer Mitglieder
Zu gemeinsamen Veranstaltungen, Festen und besonderen Gottes-
diensten. ein. Besonders gute Gespréchsmdglichkeiten bieten
themenbezogene, von Fachleuten betreute Familienwochenenden
und -seminare. ’



2. ZUKUNFT ALS KIRCHE

Die Kirche ist Glaubensgemeinschaft und Lebensgemeinschaft. Die
G ist Gemeinschaft in der Kirche. Sie nimmt daher teil an der
Sendung der Kirche und an deren Heilsauftrag. Diese Teilnahme
vollzieht sich in einem Leben als Christinnen, das zur Weitergabe
und Ubernahme des Glaubens anstiftet. Dazu gehdrt die Feier von
Gottesdiensten, besonders die Feier der Sakramente, die gemein-
samer Ausdruck dieses Glaubens sind, und der geschwisterliche Dienst
fiireinander, in den hinein sich Glaube und Gottesdienst entfalten. In
diesen Bereichen wollen die -Mitglieder der G als getaufte und
gefirmte Christinnen gleichberechtigt und partnerschaftlich am Leben
der Kirche teilnehmen und es gestalten. Diese Teilnahme vollzieht sich
vor aliem in den Pfarrgemeinden, in denen die ,,Basisgemeinschaften”
derGsfd> leben und arbeiten. .

2.1 Ermutigung im Glauben

‘Gott spricht durch das Zeugnis jedes glaubenden _Menschen. Die

GIaubenSerfahrung aller ist unabdingbar fiir den Glauben, fur die

" Glaubw(rdigkeit der Kirche und fir den Glauben kommender Genera-

tionen. Darum missen die Glaubenserfahrungen von Frauen, ihre
Glaubensgewilheiten und -zweifel in der Kirche deutlicher als bisher
zu Wort kommen. ' :

« Inder G kénnen Frauen eine Gemeinschaft finden, die sie inihrem
Glauben starkt, in Krisen trdgt und ihnen Hilfen zur Bewiltigung ihrer
Lebensaufgaben gibt. Sie kénnen die Vielfalt der Glaubenserfahrun-
gen und das Verbindende des gemeinsamen Glaubens als Bereiche-
rung erleben.
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» Die hilft Frauen, von ihrem Glauben zu sprechen und gemein-
sam Schritte im Glauben zu gehen. Sie werden dadurch zum
Glaubenszeugnis befahigt und ermutigt.

* Die Gd¥ ermaglicht Frauen durch Bibelkreise einen eigenstindigen
Umgang mit der Bibel, der ihnen hilft, als miindige Christinnen zu
leben, Die Bibel bewui3t mit den Augen einer Frau zu lesen und sich mit
neuen Wegen in der Theelogie auseinanderzusetzen, ist eine Hilfe
zur Entwicklung weiblicher Spiritualitat. Die G ist offen fiir die
feministische Theologie und eine theologische Frauenforschung.

¢ Die Cdd sieht die Notwendigkeit, Frauen zu betdhigen, in den
Unsicherheiten des sittlichen Verhaltens heute aus der Lehre der
Kirche und der Kompetenz des eigenen Gewissens Stellung zu
beziehen. Dies gilt fir den eigenen Standpunkt, fiir die Auseinander-
setzung mit den Kindern und in der Offentlichkeit.

¢ Die G4 bietet Moglichkeiten zur Vertiefung des Glaubens und des
Glaubenswissens durch Gesprichskreise, Seminare, Veranstaltun-
gen der theologischen Erwachsenenbildung und motiviert Frauen,
sich theologisch weiterzubilden und zu forschen.

* Die Qi< setzt sich dafiir ein, da3 Frauen eigene Ausdrucksweisen
und Formen des Glaubens entfalten und ins Gemeindeleben, beson-
ders in die Gottesdienste, einbringen kénnen. -

¢ Die G wei um die vielen Formen der Glaubensunfihigkeit und
- der Glaubensverneinung in unserer Zeit. Sie bietet Hilfen an und will
Voraussetzungen schaffen, um Glaubensschwierigkeiten konkret an-
und auszuspréchen.

2.2 Starkung der Mitverantwortung

Wie der Leib viele Glieder hat und alle zusammen den einen Leib
bilden, so ist die Kirche ein Leib mit vielen unterschiedlichen Gliedern,
mit verschiedenartigen Gaben, Begabungen und Fahigkeiten {Charis-
men). Jedes einzelne Glied ist fir die Kirche gieich wichtig. Frauen
erfahren sich oft als die Glieder der Kirche, deren Charismen nicht
entsprechend angenommen werden.

s Die GdD hilft Frauen, zu einem im Glauben erfahrenen Selbsthe-
wuBtsein und Selbstwertgefilhl zu gelangen, ihre Gaben und Fahigkei-
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ten zu erkennen und in das kirchliche Leben einzubringen (Verkiindi-
gung, Katechese, liturgische, caritative und soziale Dienste, Verwal-
tung u.a.). ‘

e Die G4 erwartet die Zulassung von Frauen zu allen Diensten der
Kirche. Sie setzt sich nach wie vor ein flir den Diakonat der Frau. Sie
weil? sich darin unterstiitzt vom Bischofswort ,.Zu Fragen der Stellung
der Frau in Kirche und Gesellschaft” und vom Beschlufs der Gemein-
samen Synode. Ebenso méchte die G, daf die Diskussion um das
Priestertum der Frau weitergeht.

» Die G erwartet eine Ausweitung der Predigterlaubnis fiir Laien.

e Die (D pestarkt Frauen, sich in den Gremien der Leitung und
Mitverantwertung (Réte} zu engagieren, wofilir die Solidaritdt der
Frauen eine wichtige Voraussetzung ist. Sie fordert, dal® kirchliche -
Einrichtungen Frauen leitende Aufgaben anbieten, und ermutigt
Frauen, diese anzunehmen.

+ Die G wiinscht, dafl® Frauen in die Ausbildung der Priesteramts-
kandidaten einbezogen werden. Sie tritt ein fur das Anliegen, daf}
an den theologischen Fakultdten und Hochschulen Frauen als Hoch-
schullehrerinnen berufen werden.

e Die G+ weil um die besondere Lebenserfahrung, die vielfaltigen
Belastungen und Probleme getrennt lebender, geschiedener und
wiederverheiratet geschiedener Frauen. Sie kennt die besondere Not
vieler wiederverheiratet geschiedener Frauen, zu den Sakramenten
nicht zugelassen zu sein. Betroffene Frauen haben ihren Platz in der
G und kénnen unabhiangig von ihrer Lebenssituation entsprechend
ihren Interessen und Fahigkeiten Aufgaben iibernehmen. Dadurch
kénnen sie erfahren, da® sie zur Kirche gehtren. Die Cefd> setzt sich
daflr ein, dalR in den Gemeinden Offenheit und Versténdnis filr deren
je unterschiedliche Lebenssituation wachsen und die Bemihungen
um Hilfe zunehmen. Die Gef@> setzt sich zudem dafir ein, da® die
gesamtkirchliche Kidrung der offenen theologischen, pastoralen und
‘rechtlichen Fragen beziglich der Zulassung wiederverheiratet Ge-
schiedener zu den Sakramenten gesucht und gefunden wird.

e Die Ce&> 6ffnet sich den vielen Menschen, die von der Kirche
distanziert leben, und versucht, ihre Lebenssituation zu verstehen.
Durch die Art und Weise, wie sie ihnen als Glaubens- und Lebensge-
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meinschaft begegnét, will die (& ermdéglichen, dal sie Kirche als
eine Gemeinschaft erfahren, die ihrem Leben Orientierung und
Geborgenheit zu geben vermag.

2

2.3 Okumene leben

Das 6kumenische Bewultsein der Christen wird gréRer trotz aller
Spannungen und verschiedener Ansichten. In allen Lebensbereichen
erkennen sich Christen auf der Grundlage des Evangeliums miteinan-
“der verantwortlich fir die Zukunft der Menschen, fiir den Schutz des
Lebens, fir die Starkung des Friedens. Okumenisches BewuRtsein ist
in der (4> vor allem durch dle Bewegung des Weltgebetstages der
Frauen gewachsen,

s Die (4D will die o_kumen]sche Bewegung fordern und starken, vor
allem durch 8kumenische Gottesdienste, gemeinsame Bibelarbeit,
geistliche und gesellige Begegnungen, Studien- und Arbeitstagungen
sowie durch gemeinsame Aktionen mit gesellschaftlicher und politi-
scher Zielrichtung, )

» Die G4 versucht, Frauen in Ehen mit bekenntnisverschiedenen

Partnern Hilfen fiir den eigenen Glauben, fir die christlich gelebte

Partnerschaft und die religise Erziehung der Kinder zu geben. Sie

o6ffnet den Blick fiir die gemeinsamen Grundlagen des Glaubens und

fiir das Konfessionsverbindende in diesen Ehen. Die Gd bemiiht sich

darum, auf die Situation bekenntnisverschiedener Eheleute und ihrer -
Kinder aufmerksam zu machen und in den Gemeinden ein BewuRtsein
dafiir zu wacken. Sie bietet nicht-katholischen Frauen die Méglichkeit,

das Leben in der katholischen Kirche kennenzulernen.

e Die Gdd> ermutigt zum Kontakt mit Frauen und Frauengruppen

anderer Religionen, die in unserer Gesellschaft leben. Sie unterstiitzt

Bemuhungen, die das gute Verhéltnis zwischen verschiedenen Kultu-

ren und Religionen fordern. Die G bietet Hilfen zum Studium dleser
Kulturen und Rehglonen an.

2.4 Einheitin Vielfalt

Unser Leben in der Kirche ist zugleich Leben in der Weltkirche,- Sie
ist auf dem Weg, Kirche der Menschen in der Vielfalt der Vélker,
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Kulturen und Nationen zu werden. Die Verschiedenheit wird noch
nicht geniigend als Bereicherung fiir den Glauben in der katholischen
Kirche erfahren, aber die Bereitschaft nimmt zu, von den Christen in
anderen Ldndern und Kontinenten zu lernen und sich von ihrer
Spiritualitdt und Theologie anregen zu lagsen.

* Die G achtet die Vielfalt unterschiedlicher Denkarten, verschiede- -
ner Glaubensformen und Lebensweisen, auch in ihren eigenen Reihen,
und férdert den Dialog.

* Die (& [eistet ihren eigenstandigen Beitrag, durch Aktionen und
Bildungsarbeit ein BewuRtsein der Partnerschaft mit der Kirche in
anderen_Landern und Kontinenten zu entwickeln. Sie bemiht sich,
ein auch in ihren Gruppen noch vorhandenes {iberholtes Missions-
verstandnis zu iiberwinden, eine neue Form weliweiter kirchlicher
Partnerschaft zu finden sowie ein grundlegendes Verantwortungsbe-
wuldtsein fiir das Leben der Menschen in aller Welt zu férdern.

e Die Gdd pfiegt Kontakt, Austausch und Zusammenarbeit mit
Frauengruppen und Gemeinden in der Kirche anderer Lander und
Kontinente. Sie arbeitet zusammen mit den kirchlichen Werken
Missio, Misereor und Adveniat und unterstiitzt deren Aktionen.
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3. ZUKUNFT IN DER GESELLSCHAFT

In den letzten Jahren hat sich in der Bevolkerung ein zunehmendes
Bewultsein flr die Mitgestaltung der Gesellschaft entwickelt. Frauen
engagieren sich in wachsender Zahl, um ihren Anliegen und Interes-
sen Gehdr zu verschaffen und um ihre Mitverantwortung fiir gesefl-
schaftliche Aufgaben gleichberechtigt wahrzunehmen. Sie nutzen
immer bewuBter die demokratischen Mdglichkeiten politischen Han-
delns durch Mitarbeit im vorpartamentarischen Raum, in politischen
Parteien und durch Oberzeugte Wahlentscheidungen. Auch im parla-
mentarischen Raum gewinnen Frauen zunehmend mehr EinfluR und
bringen die Erfahrungen und Interessen von Frauen entsprechend zur
Geltung. Die Gl will mithelfen, diese Entwicklung zu verstiirken und
ihre Mitglieder befdhigen, sich in vielfaltiger Form daran zu betailigen.
In all dem orientiert sich das Handsln der Gfd> an den Werten der
christlichen Botschaft.

3.1 In Dialog treten

In der Gesellschaft ist eine weitreichende Polarisierung zu beobach-
ten. Einzelne und Gruppierungen, die andere Meinungen vertreten,
werden oftmals diffamiert, ohne daR eine sachiiche Auseinanderset-
zung mit ihnen stattfindet. Voraussetzung menschlichen Daseins und
Zusammenlebens ist jedoch die Fahigkeit zum Dialog. -

» Die (D fordert von sich, in ihren eigenen Gruppen und Gemein-
schaften unterschiedliche Meinungen zuzulassen und sich mit ihnen
auseinanderzusetzen.

15



e Die Getd verstérkt den Dialog mit gesellschaftlichen Gi‘uppen, die
andere Meinungen und Interessen vertreten.

* Die G strebt das Gesprach mit Frauen aller Schichten, in
Randgruppen und in problematischen Lebenssutuatlonen an,

3.2 Neues Verstiéndnis von Arbeit

Bisher wurde unter dem Begriff Arbeit vorwiegend Erwerbsarbeit
verstanden. Dadurch wird der Familien- und ehrenamtlichen Arbeit die
ihnen zustehende Anerkennung versagt. Um den neuen Entwicklun-
gen unserer Gesellschaft gerecht zu werden, bedarf es eines erweiter-
ten Verstdndnisses von Arbeit. Erwerbsarbeit, Familienarbeit und
ehrenamtliche Arbeit sind in unserer Gesellschaft in gleichem MaRe
unverzichtbar und bediirfen gleichwertiger Anerkennung. Durch neue
Formen der Verteilung von Arbeit sollen alie Menschen die Moglich-
keit haben, sich an allen Bereichen von Arbeit zu beteiligen. Auf diese
Entwicklung reagieren Kirche und Gesellschaft noch weitgehend
hilflos.

* Die G’ ermutigt und unterstiitzt Familien, Formen zu entwickeln
und zu leben, die eine flexiblere Rollenteilung ermaglichen. Jungen
und Médchen sollen gleichermaRen frihzeitig auf Familienaufgaben
vorbereitet werden. In Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen
werden Modelle erprobt, die auf partnerschafttiche Verantwortung in
der Familie vorbereiten.

¢ Die G ermutigt in den Pfarrgemeinden zu neuen Nachbarschafts-
formen, in denen gegenseitige Hilfe praktiziert und gemeinsames
Erleben ermdglicht wird. : )

¢ Die (> halt — um alle in diesem Bereich arbeitenden Krafte zu
koordinieren — die Zusammenarbeit mit den entsprechenden Verbén-
den und Gruppierungen fiir notwendig.

» Vom Gesetzgeber, von den Tarifpartnern, der Kirche als Arbeitgebe-
rin und von sich selbst fordert die G, die Erwerbsarbeit so flexibel
zu gestalten, daR® Frauen und Manner ihrer Verantwortung far die
Famitie gerecht werden kdnnen. Im Falle einer Unterbrechung der
Erwerbstatigkeit soll der Kontakt zum Erwerbsberuf erhalten bleiben.
Mdglichkeiten des Wiedereinstiegt sollen vermehrt eréffnet werden.
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Auf keinen Fall darf der Wunsch nach einer Familie Frauen zum
beruflichen Nachteil gereichen. Die Kirche und die G als Arbeitge-
berin sollten in diesem Gesamtbereich vorbildlich sein.

e Ohne ehrenamtliche Arbeit ist unsere Gesellschaft nicht lebens-
fahig. Die G setzt sich daflr ein, daB gesellschaftlich bedeutsame
Tatigkeit im sozial-caritativen Bereich steuerlich berlicksichtigt wird
und im Rentenrecht abgesichert werden kann. Ehrenamtliche Arbeit
darf nicht hauptamiliche Arbeit ersetzen odér verdréngen. Frauen darf
das Ehrenamt nicht als Ersatz fiir Erwerbsarbeit zugewiesen werden.
Im sozial-caritativen Bereich milssen Ehrendmter in groerem Um-
fang auch von Ménnern ilbernommen werden.

3.3 (@Gestaltung der Arbeitswelt

.Grolke technische Verinderungen im Bereich der Erwerbsarbeit

stellen die Gesellschaft vor neue Herausforderungen. Von dieser
Entwicklung sind Frauen und Méadchen in besonderem Mafe betrof-
fen. Um in diesem Umstrukturierungsprozef® mithalten zu kdnnen,

wird von ihnen ein hohes MaB an Flexibilitat erwariet. lhnen missen.

neue Aus- und Weiterbildungsmadglichkeiten geboten werden. Von
Erwerbslosigkeit sind Frauen oft mehrfach betroffen, weil sie als
Ehefrauen und als Miitter neben ihrer eigenen auch die Erwerbslosig-
keit der Familienangehérigen mittragen missen.

e Auf verschiedene Weise bietet die C(dd> ihren Mitgliedern an,

- Einblick in- die reale Situation der Betriebs- und Arbeitswelt zu

bekommen und zu vertiefen. Hier bietet sich die Zusammenarbeit mit
Betriebsrit(en)innen, Gewerkschaftsvertreter(njinnen, mit Meister-
{n)innen und Ausbilder{nlinnen sowie mit ihren Organisationen an.
Dadurch kénnen (a>-Mitglieder sowohl ihre eigene Lebenssituation
als auch die der Ehepartner und herangewachsenen Kinder einschéat-
zen und wilrdigen.

¢ Die G wirkt darauf hin, da Frauen im Erwerbsleben, auch im
offentlichen Dienst und im kirchlichen Bereich nicht ihres Geschlechts

“wegen benachteiligt werden und dalk ihnen beruflicher Aufstieg im

gleichen Umfang ermoglicht wird wie Ménnermn. Die CGdd fordert
deshalb Frauenforderpléne auch in der Kirche.
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s Die Gd<D hilft Frauen, mit den immer hérter werdenden Bedingungen
am Arbeitsplatz besser umgehen zu kénnen.

s Um die Erwerbslosigkeit abzubauen, ergreift und unterstiitzt die
G Initiativen, die Arbeitspiatze schaffen, die Teilung von bezahlter
Arbeit versuchen und neue Felder fir Erwerbsarbeit erschlieRen.

* Die (D tritt dafiir ein, dalt Manner und Frauen sich in gleichern MaR
Familien- und Erwerbsarbeit teilen kbnnen, Dabei ist auch an Teilzeit-
arbeit von Mannern und Frauen zu denken.

* Die Gdd> macht auf die besondere Situation von Frauen im Agrar-
und Industriebereich aufmerksam, die aus Griinden des Strukturwan-
dels vor fast untberwindliche Probleme bis hin zu Existenznéten
finanzieller und menschiicher Art gestellt sind.

* Da kinftig die von Erwerbsarbeit freie Zeit fiir viele Menschen
zunehmen wird, hilft die (&, die sich daraus ergebenden Méglichkei-
ten und Schwisrigkeiten zu erkennen und sinnvoll damit umzugehen.

» Die G wirkt Tendenzen entgegen, die darauf zielen, den Soh'ntag
um hdherer Wirtschaftlichkeit willen in die Arbeitswoche einzubezie-
hen, und widmet der Kultur des Sonntags besondere Aufmerksamkeit.

3.4 Mehr Anerkennung und Integration &lterer Menschen

Etwa ein Viertel der Bevélkerung der Bundesrepublik Deutschland
sind Menschen liber 60 Jahre. Dieser Anteil wird in Zukunft erheblich
wachsen. Diese Menschen sind — aufgrund der héheren Lebenserwar-
tung ~ in der Mehrzahl Frauen. Mit der steigenden Lebenserwartung
wichst auch die durchschnittliche Ehedauer.

¢ Die (& setzt sich dafiir ein, daR die Lebenswirklichkeit alterer
Menschen von Familie, Gesellschaft und Kirche wahrgenommen wird;

der Blick auf Aufgaben und Chancen des Alterwerdens Giberwindet
das negative Altersbild.

* Die (4 sieht eine wichtige Aufgabe in der rechtzeitigen Auseinan-
dersetzung mit dem eigenen Alterwerden; gerade im Ubergang in die
nachelterliche Phase bediirfen Frauen wechselseitiger Unterstiitzung
und besonderer Begleitung. '

o Die (e fordert und unterstiitzt ihre dlteren Mltglieder in der aktiven
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Gestaltung ihres eigenen Lebens. Sie hilft ihnen, sich in der Mitgestal-
tung des kirchlichen und gesellschaftlichen Lebens zu engagieren.

» Arbeits-, Lebens- und Wohngemeinschaftsformen, in denen altere
Menschen oder verschiedene Generationen zusammenwirken, wer-
den von der Geld gefdrdert. Damit &ltere Menschen langer in ihrer
gewohnten Umgebung bleiben kdnnen, sollten moblie Hrlfsdlenste
unterstiitzt werden.

* Die Gdd fordert mehr Hilfen fir pflegende Familienangehdrige und
die rentenwirksame Anrechnung von Pﬂegezeiten

3.5 Schutz des Lebens

Menschllches Leben ist von Gott geschaffen. Der Mensch ist in allen
Phasen seines Lebens - von der Befruchtung an, als unheilbar Kranker
und als sterbender Mensch — Person. Darum ist menschliches Leben
zu keiner Zeit, auf keiner Stufe seiner Entwicklung und in keiner
Situation frei verfigbar. Das BewuRtsein von Wert und Wiirde
menschlichen Lebens ist in unserer Gesellschaft kein verbindendes
Geméingut mehr, Von daher muf der rechtliche Schutz jeglichen
Lebens gewdhrleistet sein. Die hohe Zahl der Schwangerschaftsab-
briiche ist eines der brennendsten Probleme unserer Zeit. Die neuen
Entwicklungen der Fortpflanzungsbiologie und -medizin sowie der
Gentechnologie stellen die Geseilschaft vor nicht absehbare Folgen.
Damit verbundene ethische Fragen miissen von allen geselischaftli-
chen Kraften offen und verantwortungsbewuRt diskutiert werden.
Auch der Schutz unserer natiirlichen Lebensquellen und einer intakten
und gesunden Umwelt verlangt besondere Anstrengungen sowohl
einzelner als auch der Wirtschaft und des Gesetzgebers.

* Schwangere Frauen in Konfliktsituationen bedirfen vielfacher Hilfe
und Unterstiitzung. Aufgabe von Gd@-Gruppen, aber auch von
einzelnen Mitgliedern ist es, Frauen in ihrer jeweiligen Notlage zu
begleiten und sie in ihren Entscheidungen mitzutragen. Die Gl weist
auf die Verantwortung hin, die der Vater des Kindes gemeinsam mit
der Mutter tragen muR. Sie erinnert eindringlich an die Mitverantwor-
tung insbesondere der Verwandten, Freunde, Nachbarn und des

Arbeitsgebers. Sie macht MiBachtung der gesetzlichen Regelungen
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im 6ffentlichen Bereich deutlich. Sie bemiiht sich um ein kinderfreund-
liches Klima in den Gemeinden und in der Gesellschaft.

¢ Gemeinsam mit anderen sucht die G nach Wegen, alleinerziehen-
den Miittern beizustehen.

e Fortpflanzungsmedizin und Gentechnologie beriihren in beson-
derem Malie Personwiirde, Gefiihle und Lebensgestaltung von Frauen
und Mannern, von Vitern und Miittern. Im Bereich der Fortpflanzungs-
medizin lehnt die Gd<> den Mifibrauch der Frau als Leihmutter ab. Sie
verurteilt kiinstliche Befruchtung auRerhalb der Ehe (heterologe
Fertilisation). Sie unterstiitzt aber den Willen der Ehepartner zum Kind
und setzt sich fiir eine verantwortungsbewuRte Nutzung der medizini-
schen Maoglichkeiten ein. Im Bereich der Gentechnologie wendet
sich die (49> sowohl gegen die gezielte Erzeugung als auch gegen
die mifdbrduchliche Verwendung menschlicher Embryonen zu For-
schungszwecken. Die G4 verlangt fir beide Bereiche eine baldige
gesetzliche Regelung und eine umfassende Information der Offent-
lichkeit durch Wissenschaft und Politik. ‘

¢ Die Gddd setzt sich fir die Erhaltung der Lebens- und Umwelt ein. Die
Mitglieder werden verstarkt sensibilisiert fir einen bewuRten Um-
gang mit. der Schépfung und auf ihre Verantwortung fir den
konkreten Umweltschutz hingewiesen, der bereits im Privathaushalt
beginnen mufl. Von der Wirtschaft und dem Gesetzgeber wird
gefordert, ihrer 6kologischen Verantwortung gerecht zu werden und
wirtschaftliche Prozesse dem dringend gebotenen Umweltschutz
anzupassen.

* Die. Bedrohung durch die Kernenergie ist in ihren AusmaBen in
jungster Zeit neu bewuBt geworden. Informationen sind haufig
widerspriichlich; sicher ist, dak ein Risiko bleibt. Deshalb fordert die
G4 die zeitliche Begrenzung der Nutzung von Kernenergie. Dies muf
international geschehen. Die G tritt ein fiir die Erforschung und den
Einsatz neuer Energiequellen. Da natiirliche Energiequellen nicht
unerschopflich sind, fordert sie ihre Mitglieder zum sorgfaltigen und
bewuliten Energieeinsatz auf.
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3.6 Woeltweite Verantwortung und Sicherung des Friedens

Das Erkennen weltwsiter Zusammenhinge und das Angewiesensein
der Vélker aufeinander haben die Sensibilitdt fiir internationale
Verantwortung und fur die Sicherung des Friedens erhéht,

» Die GsfD setzt sich nachdriicklich fir den Frieden in der Welt und fiir
Abristung ein. Sie erinnert daran, da auch in Friedenszeiten hohe
Mittel fir Ristung aufgewendet werden, die, anders verwendet, das
Uberleben vieler Menschen sichern kénnten, Die Cse> (bt in ihren
eigenen Reihen und in der Bildungsarbeit friedensforderndes Verhal-
ten und gewaltfreie Konfliktiésungsmdglichkeiten. Sie fordert Frie-
denspadagogik in allen Erziehungs- und Bildungsbereichen. Die G
unterstitzt durch dffentliche Erklarungen und Stellungnahmen eine
Politik, die dem Frieden dient. Sie arbeitet mit Friedensinitiativen
zusammen, dig im Sinne unseres Grundgesetzes handein.

* Die &d> bemiiht sich um ausléndische Mitbirgerinnen und ihre
Familien, um ihnen das Leben in unserer Gesellschaft zu erfeichtern.
Sie erwartet von den Regierungsverantwortlichen, Wege der Fami-
lienzusammenfihrung zu erschlieRen. Sie nimmt sich besonders der
Asylsuchenden an und hilft ihnen, ihr Schicksal ertridglicher zu
gestalten. Die G setzt sich fiir eine Verbesserung der enisprechen-
den rechtlichen Bestimmungen ein, weil sie es als menschliche ‘und
christliche Verpflichtung betrachtet, verfolgte Menschen aufzuneh-
men. Die Anwesenheit von Menschen aus anderen Kulturen berei-
chert unser Leben,

e Die G pflegt Kontakte und Partnerschaften zu Frauen anderer
Lander und Erdteile. Sie setzt sich ein fiir eine gerechtere Weltwirt-
schaftsordnung; sie unterstitzt Frauenprojekte in Landern der ,,Drit-
ten Welt”, um dis Notlage von Frauen und ihren Kindern zu
entschérfen und ihnen Existenzméglichkeiten zu schaffen, Die Gdad
wendet sich entschieden gegen den MiRbrauch und die sexuelie
Ausbeutung von Frauen und Kindern.

¢ Der Hunger in der Welt ist fiir die G eine besténdige Herausforde-
rung zum Handeln. In dem Wissen, daB Armut und Reichtum nur zwei
Seiten ein und derselben Medaille sind, unterstiitzt die D alle
Institutionen und Krifte, die dazu beitragen, die Weltwelte Ungerech-
tlgkelt zu beseitigen.
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» Die Gl unterstitzt Institutionen, die sich fir politisch, religids und
rassisch Verfolgte einsetzen, verurteilt Kriege und Folter und versucht,
Hilfe zu leisten. Sie setzt sich fiir die Einhaltung der Menschenrechte in
allen Landern ein. Dieser Einsatz flr politisch und religids Verfolgte, fir
von Kriegen betroffene und ihrer Menschenrechte beraubte Frauen,

Manner und Kinder erfordert gemeinsame Anstrengungen vieler
Krafte.

Verabschiedéi‘ von der
Delegiertenversammiung der Ceid>
am 30. Mai 1987 in Mainz






